
承認第８号

専決処分を報告し、承認を求めることについて

（令和３年度中間市一般会計補正予算（第３号））

地方自治法第１７９条第１項の規定により、別紙のとおり専決処分したので、同条第３項

の規定によりこれを報告し、承認を求める。

令和３年７月３０日提出

中間市長 福田 浩





令和３年度 中間市一般会計補正予算（第３号）

令和３年度中間市の一般会計の補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ９８，４３７千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ

１９，６００，２９６千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算

補正」による。

令和３年６月４日

中間市長 福田 浩
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14   4,642,350    98,437     4,740,787

1   3,530,550    14,529     3,545,079

2   1,087,722    83,908     1,171,630

 14,859,509   0    14,859,509

 19,501,859    98,437    19,600,296
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3   9,226,038    47,700     9,273,738

2   2,441,144    47,700     2,488,844

4   1,560,903    50,737     1,611,640

1     841,872    50,737 892,609

  8,714,918   0     8,714,918

 19,501,859    98,437    19,600,296
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14     4,642,350    98,437     4,740,787

   14,859,509   0    14,859,509

   19,501,859    98,437    19,600,296
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3     9,226,038 47,700 9,273,738  47,700

4     1,560,903 50,737 1,611,640  50,737

    8,714,918     0 8,714,918

   19,501,859 98,437 19,600,296  98,437
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  14
1

14   4,642,350 98,437   4,740,787

 1   3,530,550 14,529   3,545,079

 2     117,303 14,529     131,832  1 14,529  1 
  14,529

 2   1,087,722 83,908   1,171,630

 1     261,137 47,700     308,837  3 47,700  1 

  41,000
 2 

   6,700

 2 3,940 36,208 40,148  1 36,208  1 
  36,208

  4,642,350 98,437   4,740,787
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   3
2

 3  9,226,038 47,700 9,273,738     47,700

 2  2,441,144 47,700 2,488,844     47,700

 1     94,302 47,700  142,002
    47,700

 1  1,464  1 

 3  1,869
 47,700

 4    264
 (1,464)

 8     93  (1,700)

10    658    (169)

11    208    (264)
  (93)

12  1,500    (500)
   (158)

13    175    (120)
    (88)

17    469
 (1,500)

18 41,000    (175)
   (469)

(41,000)

-7-



   4
1

 4  1,560,903 50,737 1,611,640     50,737

 1    841,872 50,737  892,609     50,737

 2    295,795 50,737  346,532
    50,737

 3  4,755  1 

 7  1,060  14,529
 (1,060)

10  1,113  (2,461)

11    459 (11,008)
 2 

12 38,702
 36,208

13  3,020  (4,755)
   (926)
   (187)

17  1,628    (459)

 (1,650)
 (1,100)

 (979)

(21,504)
 (3,020)
 (1,628)

10,786,941 98,437   10,885,378     98,437
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期 末 手 当
年間支給率
(月分)

7,661
(2.95月分)

19,274
(2.95月分)

その他の
特 別 職

7,661
(2.95月分)

19,274
(2.95月分)

その他の
特 別 職

0
0.00

0
0.00

その他の 0
特 別 職 0.000

0 0

計 0 0 0 0 0 0 0

0 0

議　　員 0 0 0 0 0 0
比　　較

長　　等 0 0 0 0

0 0 0 0

0 38,118

計 583 110,040 27,096 26,935 164,071 28,313 192,384

6,319 41,076

議　　員 17 71,922 91,196 21,994 113,190
補 正 前

長　　等 3 27,096 34,757

563 38,118 38,118

0 38,118

計 583 110,040 27,096 26,935 164,071 28,313 192,384

6,319 41,076

議　　員 17 71,922 91,196 21,994 113,190
補 正 後

長　　等 3 27,096 34,757

563 38,118 38,118

給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

１．特　　別　　職

（単位：千円）

区　　　　　分
職 員 数
（人）

給　　与　　費 共　　済　　費 合　　　　　計
報　　酬 給　　料
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(154)
312

(152)
312
(2)

0

　
指 定 勤 務 時間外勤務 休 日 勤 務 夜 間 勤 務
手 当 手 当 手 当 手 当

補 正 後 37,650 29,388 6,613 13,686 22,335 58,874 213,817 332,695 28,000 3,730 1,503 385
補 正 前 37,650 29,388 6,613 13,686 22,335 52,419 213,817 332,526 28,000 3,730 1,503 385
比　　較 0 0 0 0 0 6,455 0 169 0 0 0 0

そ の 他 の 増 減 分 0

職員手当 6,624 そ の 他 の 増 減 分 6,624 時間外勤務手当の増

給　　料 0 昇 給 に 伴 う 増 加 分 0

宿日直手当 地域手当

（２）給料及び職員手当の増減額の明細
（単位：千円）

区　　分 増　　減　　額 増　　　減　　　事　　　由　　　別　　　内　　　訳 備　　　　　　　　　　考

　（　　）は、短時間勤務職員の人数。
（単位：千円）

職員手当
の 内 訳

区　　分 扶 養 手 当 管理職手当 通 勤 手 当 住 居 手 当 勤勉手当 期末手当

526,905 3,178,484

比　　較 1,464 0 6,624 8,088 264 0 8,352

2,231,816 428,115 526,905 3,186,836

補 正 前 239,164 1,242,512 742,052 2,223,728 427,851

給　　料 職員手当

補 正 後 240,628 1,242,512 748,676

２．一　　般　　職

（１）総　　括
（単位：千円）

区　　分
職 員 数
（人）

給　　与　　費 共　　済　　費 退職手当組合負担金 合　　　　　計
報　　酬
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職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比

14 5.7 5 9.8
(7) (77.8)

16 6.5 3 5.9
(2) (22.2) (1) (100.0)

87 35.5 2 40.0 19 37.3

84 34.3 3 60.0 19 37.2

9 3.7 0.0

28 11.4 4 7.8

7 2.9 1 2.0
(9) (100.0) (1) (100.0) (0) (0.0)
245 100.0 5 100.0 51 100.0

14 5.7 5 9.8
(7) (77.8)

16 6.5 3 5.9
(2) (22.2) (1) (100.0)

87 35.5 2 40.0 19 37.3

84 34.3 3 60.0 19 37.2

9 3.7 0.0

28 11.4 4 7.8

7 2.9 1 2.0
(9) (100.0) (1) (100.0) (0) (0.0)
245 100.0 5 100.0 51 100.0

【級別の基準となる職務】

課長補佐
参事補 主査
主査幹

次長

課長 課長補佐 主査
主幹

主査 左以外の職員

消 防 職
消防長
参事

係長
主査

左以外の職員

一 般 行 政 職
部長
参事

課長
主幹

係長
主査

左以外の職員

技 能 労 務 職 主査幹
係長
主査

７級

計

　（　　）は、短時間勤務職員の人数、構成比。

区　　　分 ７級 ６級 ５級 ４級 ３級 ２・１級

高　　校　　卒 154,900 154,900 165,900
５級

６級

大　　学　　卒 182,200 182,200 195,500

　イ．初　　任　　給
令和3年4月1日 ３級

（単位：円）

区　　　　　分 一般行政職 技能労務職 消防職 現　　　　 在 ４級

平均年齢
（歳）

43.3 48.8 39.0
１級

２級

319,237
６級

令和3年4月1日

平均給与月額
（円）

372,530 336,317 399,315
７級

現　　　　 在
計

平均年齢
（歳）

43.4 48.9 39.1
現　　　　 在 ４級

５級

平均給料月額
（円）

317,760 328,267

令和3年5月1日 ２級

平均給与月額
（円）

371,974 335,928 392,547
現　　　　 在 令和3年5月1日 ３級

級
一 般 行 政 職 技 能 労 務 職 消 防 職

平均給料月額
（円）

318,372 328,267 319,237
１級

（３）給料及び職員手当の状況

　ア．職員１人当たり給与 　ウ．級　別　職　員　数
（単位：人、％）

区　　　　　　　　分 一般行政職 技能労務職 消　防　職 区　　　分
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20年勤務の者 25年勤務の者 35年勤務の者 最 高 限 度 その他の 退職時
（月分） （月分） （月分） （月分） 加算措置等 特別昇給

扶　　養　　手　　当 同　　　　　　　じ

住　　居　　手　　当 異　　　な　　　る

通　　勤　　手　　当 同　　　　　　　じ

代表的な指定勤務手当の名称 臨戸徴収手当等

　キ．その他の手当

区　　　　　分 国 の 制 度 と の 異 同

　カ．指定勤務手当

区　　　　　分 全　　職　　種

給与総額に対する比率(%) 0.54

支給対象職員の比率(%)
23.3

（令和3年5月1日現在）

制度なし 制度なし

国　の　制　度
24.586875 33.27075 47.709 47.709 制度なし 制度なし

（ 支 給 率 等 ）

　（　　）は再任用職員の月分

　オ．定年退職及び応募認定退職に係る退職手当

区　　　　　分

支　給　率　等 24.586875 33.27075 47.709 47.709

国　の　制　度
(1.175) (1.175) (2.350)

有
2.225 2.225 4.450

補　　正　　前
(1.175) (1.175) (2.350)

有
2.225 2.225 4.450

補　　正　　後
(1.175) (1.175) (2.350)

有
2.225 2.225 4.450

　エ．期末手当・勤勉手当

区　　　　　分 支給率計（月分）
職制上の段階職務の

６月（月分） １２月（月分） 級等による加算措置
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