
第１号議案 

平成２６年度 中間市一般会計補正予算（第５号） 

 平成２６年度中間市の一般会計の補正予算（第５号）は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１，０８０，７００千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ

１８，７９０，８００千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「 第１表歳入歳出予算補正 」

による。 

（繰越明許費） 

第２条 地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第２１３条第１項の規定により、翌年度に繰り越して使用することのできる経費は、 

「第２表 繰越明許費」による。 

（地方債の補正） 

第３条 地方債の追加及び変更は、「第３表 地方債補正」による。 

  平成２７年３月３日提出 

中間市長  松下 俊男   
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２ 総 務 費 １ 総 務 管 理 費 校区まちづくり協議会拠点整備事業 ５，４１４

２ 総 務 費 １ 総 務 管 理 費 世 界 遺 産 登 録 推 進 事 業 ３３，７１７

３ 民 生 費 １ 社 会 福 祉 費 障 が い 者 生 活 支 援 事 業 ５，９５９

３ 民 生 費 １ 社 会 福 祉 費 高 齢 者 生 活 支 援 事 業 ２０，１５１

３ 民 生 費 ２ 児 童 福 祉 費 私立保育所緊急整備事業費補助事業 ３１，３１８

３ 民 生 費 ２ 児 童 福 祉 費 子 育 て 世 帯 支 援 事 業 ３，３９９

３ 民 生 費 ２ 児 童 福 祉 費 多 子 世 帯 子 育 て 支 援 事 業 ６，５０６

４ 衛 生 費 １ 保 健 衛 生 費 特定健康診査等受診率向上対策事業 ７，９２８

７ 商 工 費 １ 商 工 費 プレミアム地域商品券発行支援事業 ３８，８６７

７ 商 工 費 １ 商 工 費 観 光 政 策 推 進 事 業 ３１，２８３

７ 商 工 費 １ 商 工 費 ふるさと名物商品・旅行券発行事業 ６，６６０

８ 土 木 費 ２ 道路橋りょう費 橋 り ょ う 点 検 事 業 １，０００

８ 土 木 費 ２ 道路橋りょう費 御 館 ・ 通 谷 線 舗 装 事 業 ５，２１０

８ 土 木 費 ２ 道路橋りょう費 七 重 ５ 号 線 道 路 改 良 事 業 １５，１００

１０教 育 費 ２ 小 学 校 費 小学校屋内運動場防災機能強化事業 ２１０，６４５

１０教 育 費 ３ 中 学 校 費 中学校屋内運動場防災機能強化事業 １８０，５７６

単位：千円

第 ２ 表 繰 　越 　明 許 費

事 業 名款 項 金 額
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（追加） 単位：千円

起　債　の　目　的

土 地 開 発 公 社 短 期 貸 付 金 債

計

（変更） 単位：千円

起　債　の　目　的 限 度 額 利 率 限 度 額
起債の
方　法

利 率
償還の
方　法

御 座ノ瀬 1 号 線 道路 改良 事 業 7,400 11,400 証書貸借

学 校 給 食 施 設 整 備 事 業 127,300 83,100 又 は

学校天井等落下防止対策事業 16,600 268,300 証券発行

学 校 空 調 機 設 置 事 業 13,400 6,100

中間南中学校下水道接続事業 22,600 11,200

校区まちづくり協議会拠点整備事業 2,200 4,000

地域公共交通バリア解消促進事業 39,800 0

土 地 開 発 公 社 債 務 補 償 債 401,500 0

計 1,472,752 1,226,052

第　３　表　　　地　　方　　債　　補　　正

限 度 額 起債の方法 利 率 償 還 の 方 法

357,000 証 書 貸 借 ２.０％以内。ただ
し、利率見直し方式
で借り入れる公的資
金について、利率の
見直しを行った後に
おいては、当該見直
し後の利率。

借入先の定める条件によるものとする。ただし、据置期間及び償還期
限を短縮し、若しくは繰上げ償還又は低利に借換えすることができ
る。

又 は

証 券 発 行

357,000

補 正 前 補 正 後

起債の
方　法

償還の
方　法

起　債　の　目　的

証書貸借 ２.０％
以内。た
だし、利
率見直し
方式で借
り入れる
公的資金
につい
て、利率
の見直し
を行った
後におい
ては、当
該見直し
後の利
率。

借入先の
定める条
件による
ものとす
る。ただ
し、据置
期間及び
償還期限
を短縮
し、若し
くは繰上
げ償還又
は低利に
借換えす
ることが
できる。

学 校 空 調 機 設 置 事 業

２.０％
以内。た
だし、利
率見直し
方式で借
り入れる
公的資金
につい
て、利率
の見直し
を行った
後におい
ては、当
該見直し
後の利
率。

借入先の
定める条
件による
ものとす
る。ただ
し、据置
期間及び
償還期限
を短縮
し、若し
くは繰上
げ償還又
は低利に
借換えす
ることが
できる。

又 は

御 座 ノ 瀬 1 号 線 道 路 改 良 事 業

証券発行 学校天井等落下防止対策事業

計

学 校 給 食 施 設 整 備 事 業

中間南中学校下水道接続事業

校区まちづくり協議会拠点整備事業

地域公共交通バリア解消促進事業

土 地 開 発 公 社 債 務 補 償 債
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期 末 手 当
年間支給率
(月分)

5,469
(2.95月分)

25,970
(2.95月分)

その他の 2,192
特 別 職 (2.95月分)

5,469
(2.95月分)

25,970
(2.95月分)

その他の 2,192
特 別 職 (2.95月分)

0
0.00

0
0.00

その他の 0
特 別 職 0.00

給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

１．特　　別　　職

計 0 △ 113 0 0 △ 113

（単位：千円）

0 △ 113

0 △ 113 0 △ 113 0

0 0

議　　員

△ 113

0 0 0 0 0 0

33,631 195,391 54,005 249,396

比　　較

長　　等 0 0 0 0

54,005

28,659

166,231

54,393

249,283

52,748 1,758 54,506

117,830
補　正　前

長　　等 2 19,344 24,813

計 803 134,664 27,096

共　　済　　費 合　　　　　計

3,846

48,401

1,758

報　　酬

134,551 27,096 33,631

24,813

117,830

52,635

195,278

91,860

42,691

19

803

782 42,804

補　正　後

給　　与　　費

議　　員 19 91,860

区　　　　　分
職 員 数
（人）

782

48,401 166,231

給　　料

7,752

3,846 28,659

2長　　等

議　　員

計

19,344

7,752
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(26)
299
(26)
301
(0)
△ 2

指 定 勤務 時間外勤務 期末 勤勉 休日 勤務 夜間勤務 管理職員特
手 当 手 当 手 当 手 当 手 当 別勤務手当

補正後 40,606 29,669 6,764 12,749 29,575 45,384 426,530 20,739 4,071 10 100 331
補正前 40,606 29,669 6,764 12,749 29,575 44,577 426,530 19,539 4,071 10 100 331
比　　較 0 0 0 0 0 807 0 1,200 0 0 0 0

（単位：千円）

地域 手当

職員手当 2,007 そ の 他 の 増 減 分 2,007 業務増に伴う増額

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

２．一　　般　　職

（１）総　　括

　（　　）は再任用職員の人数

区　　分 増　　減　　額 増　　　減　　　事　　　由　　　別　　　内　　　訳 備　　　　　　　　　　考

給　　料 職員手当
職 員 数
（人）

合　　　　　計

（単位：千円）

（単位：千円）

2,596,732

2,594,725

2,007

共　　済　　費

349,492

349,492

0

616,528

614,521

2,007

1,834,293

1,832,286

2,007

給　　与　　費

通 勤 手 当 住居 手当 宿日直手当

区　　分

補正後

補正前

退職手当組合負担金

412,947

412,947

管理職手当

1,217,765

1,217,765

0 0

職員手当
の 内 訳
職員手当
の 内 訳

区　　分 扶養 手当

比　　較
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職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比

20 8.4 3 5.9
(19) (76.0) (1) (100.0)
33 13.9 10 19.6
(6) (24.0)
59 24.8 3 30.0 22 43.1

71 29.8 2 20.0 11 21.6

22 9.3 5 50.0

26 10.9 4 7.8

7 2.9 1 2.0
(25) (100.0) (0) (0.0) (1) (100.0)
238 100.0 10 100.0 51 100.0

27 11.3 5 9.8
(19) (76.0) (1) (100.0)
37 15.4 10 19.6
(6) (24.0)
56 23.3 3 30.0 23 45.1

65 27.1 3 30.0 8 15.7

22 9.2 4 40.0

26 10.8 4 7.8

7 2.9 1 2.0
(25) (100.0) (0) (0.0) (1) (100.0)
240 100.0 10 100.0 51 100.0

【級別の標準的な職務内容】

課長補佐
参事補 主査
主査幹

次長

課長 課長補佐 主査
主幹

現　　　　 在

平成27年2月1日

（３）給料及び職員手当の状況

区　　　分 級
一 般 行 政 職

　ア．職員１人当たり給与 　ウ．級　別　職　員　数

区　　　　　　　　分
技 能 労 務 職 消 防 職

（単位：人、％）

平成27年2月1日

現　　　　 在

１級

２級

３級

４級

平成26年11月1日 ３級

現　　　　 在 ４級

７級

計

７級

計

一般行政職 技能労務職 消　防　職

307,951 353,978 301,413

１級

２級

一 般 行 政 職

　（　　）は再任用職員の人数、構成比

347,692 368,878 448,797

５級

６級

44.0 48.8 37.7

平均給料月額
（円）

303,737 349,587 292,715

平均給料月額
（円）

平均給与月額
（円）

５級

６級

平均年齢
（歳）

区　　　　　分

平成26年11月1日

平均給与月額
（円）

335,764 364,107 361,505
現　　　　 在

172,200 185,800

平均年齢
（歳）

43.5 48.4 37.3

　イ．初　　任　　給

一般行政職 技能労務職 消防職

高　　校　　卒

大　　学　　卒

（単位：円）

区　　　分 ７級 ６級

144,500 144,500 155,700

172,200

５級 ４級 ３級 ２・１級

消 防 職

部長
参事

課長
主幹

係長
主査

左以外の職員

左以外の職員
消防長
参事

係長
主査

左以外の職員技 能 労 務 職
係長
主査

主査幹 主査
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20年勤務の者 25年勤務の者 35年勤務の者 最 高 限 度 その他の 退職時
（月分） （月分） （月分） （月分） 加算措置等 特別昇給

区　　　　　分

補　正　後

６月（月分） １２月（月分）
(0.975)
1.90

(1.125)
2.20

(0.975)
1.90

(1.125)
2.20
(1.125)
2.20

(2.10)
4.10
(2.10)
4.10
(2.10)
4.10

制度なし 制度なし

制度なし

　（　　）は再任用職員の月分

有

有

有

職制上の段階職務の
級等による加算措置

補　正　前

国　の　制　度

(0.975)
1.90

　オ．定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

区　　　　　分

支　給　率　等

国　の　制　度
（ 支 給 率 等 ）

27.025

27.025

36.570 52.440

36.570 52.440

52.440

52.440 制度なし

　カ．指定勤務手当

区　　　　　分 全　　職　　種

給与総額に対する比率(%)

支給対象職員の比率(%)
（ 平成27年2月1日現在）

0.25

　キ．その他の手当

区　　　　　分 国 の 制 度 と の 異 同
差　　　異　　　の　　　内　　　容
国

代表的な指定勤務手当の名称

持家　2,500円　

2㌔以上5㌔未満　 2,300円
5㌔以上8㌔未満　 4,100円
8㌔以上10㌔未満　4,500円

隣戸徴収手当等

26.6

扶　　養　　手　　当 同　　　　　　　じ

一　部　異　な　る住　　居　　手　　当

中　　間　　市

　エ．期末手当・勤勉手当

支給率計（月分）

通　　勤　　手　　当 一　部　異　な　る

持家　無支給　

2㌔以上5㌔未満　 2,000円
5㌔以上10㌔未満　4,100円
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