
第４１号議案

令和４年度 中間市一般会計補正予算（第９号）

令和４年度中間市の一般会計の補正予算（第９号）は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１４，２５３千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ

２０，１３１，９６３千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算

補正」による。

（債務負担行為の補正）

第２条 債務負担行為の追加は、「第２表 債務負担行為補正」による。

令和４年１１月２９日提出

中間市長 福田 浩
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9 62,736 27,000  35,736

2 27,000 27,000 0

14   5,474,304     5,856     5,480,160

1   3,510,328     4,879     3,515,207

2   1,933,613 977     1,934,590

15   1,438,183     9,827     1,448,010

1   1,096,469     1,984     1,098,453

2     280,980 682 281,662

3 60,734     7,161  67,895

17   1,003,501    20,000     1,023,501

1   1,003,501    20,000     1,023,501

20     273,277     5,570 278,847

3     207,170     5,570 212,740

 11,865,709   0    11,865,709

 20,117,710    14,253    20,131,963
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2   3,479,893 22,986     3,456,907

1   3,085,542 40,447     3,045,095

4 29,696    16,161  45,857

6 25,453     1,300  26,753

3   9,822,902     2,808     9,825,710

1   5,048,307 368     5,048,675

2   2,557,828     2,440     2,560,268

6 73,636     8,200  81,836

1 68,955     8,200  77,155

8   2,028,988     4,789     2,033,777

4     890,214     4,789 895,003

9     563,419   0 563,419

1     563,419   0 563,419

10   1,063,520    21,442     1,084,962

1     295,641    28,700 324,341

2     323,782 10,734 313,048

5 51,571     3,476  55,047

  3,085,352   0     3,085,352

 20,117,710    14,253    20,131,963
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第 ２ 表 債 務 負 担 行 為 補 正

（追 加） 単位：千円

事 項 期 間 限 度 額

市税等納付書読取機賃借料
自 令和４年度

至 令和９年度
２，９７０

市民会館大ホール舞台機構修繕料
自 令和４年度

至 令和５年度
４８，９５０
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9  62,736 27,000  35,736

14     5,474,304     5,856     5,480,160

15     1,438,183     9,827     1,448,010

17     1,003,501    20,000     1,023,501

20 273,277     5,570 278,847

   11,865,709   0    11,865,709

   20,117,710    14,253    20,131,963
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2     3,479,893 22,986 3,456,907 7,161 30,147

3     9,822,902 2,808 9,825,710   5,856 2,666   5,570 11,284

6  73,636 8,200    81,836   8,200

8     2,028,988 4,789 2,033,777   4,789

9 563,419     0   563,419

10     1,063,520 21,442 1,084,962  20,000   1,442

    3,085,352     0 3,085,352

   20,117,710 14,253 20,131,963   5,856 9,827  25,570 27,000
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   9
2

 9 62,736 27,000 35,736

 2 27,000 27,000     0 

 1 27,000 27,000     0  1 27,000  1 
27,000

14   5,474,304 5,856   5,480,160

 1   3,510,328 4,879   3,515,207

 1   3,410,200 4,879   3,415,079  2  4,879  1 
164

 2 
   2,925

 3 
996

 4 
711

 5 
83

 2   1,933,613   977   1,934,590

 1     798,826   977     799,803  3    682  1 
682

 4    295  1 
295

15   1,438,183 9,827   1,448,010

 1   1,096,469 1,984   1,098,453
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  15
1

 1   1,096,011 1,984   1,097,995  1  1,984  1 
82

 2 
30

 3 
498

 4 
   1,169

 5 
205

 2     280,980   682     281,662

 1     241,971   682     242,653  2    682  1 
682

 3 60,734 7,161 67,895

 1 59,764 7,161 66,925  7  7,161  1 
   7,161

17   1,003,501 20,000   1,023,501

 1   1,003,501 20,000   1,023,501

 1   1,003,501 20,000   1,023,501  1 20,000  1   20,000

20     273,277 5,570     278,847

 3     207,170 5,570     212,740

 3     204,169 5,570     209,739  1  5,570  1 
   5,570

  8,252,001 14,253   8,266,254
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   2
1

 2  3,479,893 22,986 3,456,907 7,161 30,147

 1  3,085,542 40,447 3,045,095 40,447

 1    888,628 12,000  876,628 12,000

 2 10,000  1 6,000
     ( 4,000)

 3 1,100      ( 1,100)
 ( 900)

 4 900  2 6,000
     ( 6,000)

 2     38,746     28   38,774     28

12     28  1 
28

    (28)

 3     10,642  1,128   11,770  1,128

12  1,128  1 
  1,128

 (1,128)

 5     79,348  2,680   82,028  2,680

10  2,680  1 
  2,680
 (1,196)
 (1,484)

 9    151,529    122  151,651    122

12    122  1 
    122
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   2
1

   (122)

10     54,974 34,767   89,741 34,767

22 34,767  1 
    166
   (166)

 2 
67

    (67)
 3 

    367
   (367)

 4 
    463
   (463)

 5 
  2,722
 (2,722)

-10-



   2
1

 6 

  1,284
 (1,284)

 7 
    439
   (439)

 8 
    501
   (501)

 9 
    175
   (175)

10
  6,078
 (6,078)

11
    464
   (464)

12
  3,707
 (3,707)

13
    129
   (129)

14 DV

60
    (60)

15

  9,683
 (9,683)

16

  6,732
 (6,732)
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   2
1

17
  1,711
 (1,711)

18
19

    (19)

14    872,800 67,172  805,628 67,172

24 67,172  1 
67,172

    ( 67,172)
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   2
4

 4     29,696 16,161   45,857 7,161  9,000

 1     11,207  9,000   20,207  9,000

 2  5,000  1   9,000
 (5,000)

 3  2,500  (1,500)
 (1,000)

 4  1,500  (1,500)

 4    0  7,161    7,161
7,161

 1    691  1 
  7,161

 3    737     (22)

 8      9    (293)

10  1,216    (160)

11  3,325    (216)
   (737)

12     86
(9)

13     62  (1,000)
   (216)
 (2,488)

17  1,035    (432)
   (405)
    (81)

(5)
    (62)
 (1,035)
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   2
6

 6     25,453  1,300   26,753  1,300

 1     25,453  1,300   26,753  1,300

 2  1,100  1   1,300
 (1,100)

 4    200    (200)
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   3
1

 3  9,822,902  2,808 9,825,710     14,092 11,284

 1  5,048,307    368 5,048,675 5,570 5,202

 1  1,250,195 2,008 1,248,187 2,008

27 2,008  1 
2,008

     ( 2,008)

 3  1,903,332      0 1,903,332 5,570
5,570

 9     51,428  2,376   53,804  2,376

12  2,376  1 
  2,376

 (2,376)
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   3
2

 2  2,557,828  2,440 2,560,268 8,522 6,082

 2  1,226,100      0 1,226,100 6,863
4,879

1,984

 3 9,930    394   10,324     99
 295

19    394  1 
    394
   (394)

 6     78,510  2,046   80,556    682
 682

18  2,046  1 
 682   2,046

 (2,046)
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   6
1

 6     73,636  8,200   81,836  8,200

 1     68,955  8,200   77,155  8,200

 2     22,296  8,200   30,496  8,200

 2  5,000  1   8,200
 (4,000)

 3  1,500  (1,000)
 (1,000)

 4  1,700    (500)
 (1,500)
   (200)
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   8
4

 8  2,028,988  4,789 2,033,777  4,789

 4    890,214  4,789  895,003  4,789

 1    844,258  4,789  849,047  4,789

14  4,789  1 
  4,789

 (4,789)
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   9
1

 9    563,419      0  563,419

 1    563,419      0  563,419

 1    476,307      0  476,307

 2  2,000  1 
 (2,000)

 3 3,800  (3,000)
     ( 6,800)

 4  1,800  (1,000)
   (800)
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  10
1

10  1,063,520 21,442 1,084,962     20,000  1,442

 1    295,641 28,700  324,341     20,000  8,700

 2    168,285  7,600  175,885  7,600

 2  2,000  1   7,600
 (2,000)

 3  5,000  (4,000)
 (1,000)

 4    600    (600)

 3     84,567  1,100   85,667  1,100

 2    500  1   1,100
   (500)

 3    400    (200)
   (200)

 4    200    (200)

 6    0 20,000   20,000
    20,000

24 20,000  1 
 20,000
(20,000)
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  10
2

 2    323,782 10,734  313,048 10,734

 1    112,183  4,466  116,649  4,466

10  4,466  1 
  4,466
   (937)
 (3,529)

 3    173,008 15,200  157,808 15,200

 2 8,600  1 15,200
     ( 8,600)

 3 4,300  ( 600)
     ( 2,300)

 4 2,300      ( 1,400)
     ( 2,300)
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  10
5

 5     51,571  3,476   55,047  3,476

 1     51,571  3,476   55,047  3,476

10  3,476  1 
  3,476
 (3,476)

17,032,358 14,253   17,046,611     41,253 27,000
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期 末 手 当
年間支給率
(月分)

6,302
(2.95月分)

19,731
(2.95月分)

その他の
特 別 職

7,402
(2.95月分)

19,731
(2.95月分)

その他の
特 別 職

△ 1,100
0.00

0
0.00

その他の 0
特 別 職 0.000

給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

１．特　　別　　職

（単位：千円）

区　　　　　分
職 員 数
（人）

給　　与　　費 共　　済　　費 合　　　　　計
報　　酬 給　　料

長　　等 3 23,096 29,398 5,382 34,780

議　　員 16 69,792 89,523 22,465 111,988

540 34,852 34,852 0 34,852

計 559 104,644 23,096 26,033 153,773 27,847 181,620

長　　等 3 27,096 34,498 6,282 40,780

議　　員 16 69,792 89,523 22,465 111,988

538 34,830 34,830 0 34,830

計 557 104,622 27,096 27,133 158,851 28,747 187,598

長　　等 0 0 △ 4,000 △ 5,100 △ 900 △ 6,000

議　　員 0 0 0 0 0 0

2 22 0 22 0 22

計 2 22 △ 4,000 △ 1,100 △ 5,078 △ 900 △ 5,978

補 正 後

補 正 前

比　　較
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(137)
304

(135)
304
(2)

0

　
指 定 勤 務 時間外勤務 管理職員特 休 日 勤 務 夜 間 勤 務 宿 日 直
手 当 手 当 別勤務手当 手 当 手 当 手 当

補 正 後 38,232 28,879 6,218 14,465 21,234 77,456 288 210,534 327,962 21,200 3,330 90 398
補 正 前 38,232 28,879 6,218 14,465 21,234 70,319 288 209,234 327,562 28,000 3,330 90 398
比　　較 0 0 0 0 0 7,137 0 1,300 400 △ 6,800 0 0 0

２．一　　般　　職

（１）総　　括
（単位：千円）

　（　　）は、短時間勤務職員の人数。
（単位：千円）

（２）給料及び職員手当の増減額の明細
（単位：千円）

区　　分
職 員 数
（人）

給　　与　　費 共　　済　　費 退職手当組合負担金 合　　　　　計
報　　酬 給　　料 職員手当

補 正 後 252,375 1,230,285 750,286 2,232,946 425,368 319,451 2,977,765

補 正 前 251,706 1,229,285 748,249 2,229,240 421,668 319,451 2,970,359

比　　較 669 1,000 2,037 3,706 3,700 0 7,406

職員手当
の 内 訳

区　　分 扶 養 手 当 管理職手当 通 勤 手 当 住 居 手 当 勤勉手当 期末手当 地域手当

区　　分 増　　減　　額 増　　　減　　　事　　　由　　　別　　　内　　　訳 備　　　　　　　　　　考

給　　料 1,000 昇 給 に 伴 う 増 加 分 0

そ の 他 の 増 減 分 1,000 人事異動に伴う増額

職員手当 2,037 そ の 他 の 増 減 分 2,037 時間外勤務手当の増額
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職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比

21 8.6 4 7.7 
(11) (91.7) 

10 4.1 3 5.8 
(1) (8.3) (1) (100.0) 
80 32.8 18 34.6 

84 34.4 1 100.0 21 40.4 

12 4.9 1 1.9 

29 11.9 4 7.7 

8 3.3 1 1.9 
(12) (100.0) (1) (100.0) (0) (0.0) 
244 100.0 1 100.0 52 100.0 

20 8.2 4 7.7 
(11) (100.0) 

10 4.1 3 5.8 
(1) (100.0) 

83 34.2 18 34.6 

85 35.0 1 100.0 21 40.4 

8 3.3 1 1.9 

30 12.3 4 7.7 

7 2.9 1 1.9 
(11) (100.0) (1) (100.0) (0) (0.0) 
243 100.0 1 100.0 52 100.0 

【級別の基準となる職務】

課長補佐
参事補 主査
主査幹

次長
課長 課長補佐 主査
主幹

（３）給料及び職員手当の状況

　ア．職員１人当たり給与 　ウ．級　別　職　員　数
（単位：人、％）

一 般 行 政 職 技 能 労 務 職 消 防 職

　イ．初　　任　　給
（単位：円）

　（　　）は、短時間勤務職員の人数、構成比。

区　　　　　　　　分 一般行政職 技能労務職 消　防　職 区　　　分 級

平均給料月額
（円）

319,161 291,200 322,244
１級

令和4年10月1日 ２級

平均給与月額
（円）

349,770 297,734 409,517
現　　　　 在 令和4年10月1日 ３級

平均年齢
（歳）

44.2 56.0 41.0
現　　　　 在 ４級

５級

平均給料月額
（円）

318,476 291,200 322,225
６級

令和4年9月1日

平均給与月額
（円）

351,552 307,172 399,908
７級

現　　　　 在
計

平均年齢
（歳）

44.0 56.0 40.9
１級

２級

令和4年9月1日 ３級

区　　　　　分 一般行政職 技能労務職 消防職 現　　　　 在 ４級

高　　校　　卒 154,900 154,900 165,900
５級

６級

大　　学　　卒 182,200 182,200 195,500
７級

計

区　　　分 ７級 ６級 ５級 ４級 ３級 ２・１級

一 般 行 政 職
部長
参事

課長
主幹

係長
主査

左以外の職員

技 能 労 務 職 主査幹
係長
主査

主査 左以外の職員

消 防 職
消防長
参事

係長
主査

左以外の職員
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20年勤務の者 25年勤務の者 35年勤務の者 最 高 限 度 その他の 退職時
（月分） （月分） （月分） （月分） 加算措置等 特別昇給

　エ．期末手当・勤勉手当
職制上の段階職務の

６月（月分） １２月（月分） 級等による加算措置
(1.125) (1.125) (2.250)
2.150 2.150 4.300

(1.125) (1.125) (2.250)
2.150 2.150 4.300

(1.125) (1.125) (2.250)
2.150 2.150 4.300

　（　　）は再任用職員の月分

　オ．定年退職及び応募認定退職に係る退職手当

国　の　制　度
（ 支 給 率 等 ）

　カ．指定勤務手当

支給対象職員の比率(%)
（令和4年10月1日現在）

　キ．その他の手当

区　　　　　分 支給率計（月分）

補　　正　　後 有

補　　正　　前 有

国　の　制　度 有

区　　　　　分

支　給　率　等 24.586875 33.27075 47.709 47.709 制度なし 制度なし

24.586875 33.27075 47.709 47.709 制度なし 制度なし

区　　　　　分 全　　職　　種

給与総額に対する比率(%) 0.45

22.9 

代表的な指定勤務手当の名称 臨戸徴収手当等

区　　　　　分 国 の 制 度 と の 異 同

扶　　養　　手　　当 同　　　　　　　じ

住　　居　　手　　当 異　　　な　　　る

通　　勤　　手　　当 同　　　　　　　じ
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