
第２４号議案

令和５年度 中間市後期高齢者医療特別会計予算

令和５年度中間市の後期高齢者医療特別会計の予算は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算）

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ８９８，５７１千円と定める。

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予算」による。

（一時借入金）

第２条 地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第２３５条の３第２項の規定による一時借入金の借入れの最高額は、

２００，０００千円と定める。

令和５年２月２８日提出

中間市長 福田 浩
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1 649,659   630,617  19,042

2 65  65 0

3 241,884   241,923 39

4   6,962     9,095 2,133

5 1   1 0

0   1 1

898,571   881,702  16,869



1  16,238 23,319 7,081   5,845  10,393

2 880,931     856,981    23,950 880,931

3   1,102 1,102   0   1,102

4     300   300   0     300

898,571     881,702    16,869   5,845 892,726
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1

 1     649,659     630,617 19,042

 1     649,659     630,617 19,042

 1     455,046     443,574 11,472  1 455,046  1 455,046

 2     194,613     187,043 7,570  1 193,642  1 193,642

 2    971  1     971

 2    65    65     0 

 1    65    65     0 

 1    65    65     0  1     65  1 45
 2 20

 3     241,884     241,923 39

 1     241,884     241,923 39

 1 31,487 32,865 1,378  1 31,487  1  31,487

 2     210,397     209,058 1,339  1 210,397  1 210,397

 4 6,962 9,095 2,133

 1    60    60     0 

 1    60    60     0  1     60  1 60

 2     1     1     0 

 1     1     1     0  1      1  1 1

 3 5,801 7,934 2,133
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 1 5,801 7,934 2,133  1      1  1 1

 2  5,800  1 
  5,800

 4 1,100 1,100     0 

 1 1,000 1,000     0  1  1,000  1   1,000

 2   100   100     0  1    100  1     100

 5     1     1     0 

 1     1     1     0 

 1     1     1     0  1      1  1 1

    0     1 1

 1     0     1 1

 1     0     1 1

    898,571     881,702 16,869
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 1     16,238 23,319 7,081 5,845 10,393

 1     16,107 23,193 7,086 5,845 10,262

 1     16,107 23,193 7,086 10,262

  45  2  7,147  1   3,485
    (48)

5,800  3  3,346    (197)
 (3,214)

 4  2,129     (26)
 2  12,622

10    245  (7,147)
    (60)

11  3,214    (193)
   (286)

18     26  (1,531)
 (1,276)
 (2,129)
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 2  131    126  5    131

 1  131    126  5    131

11    131  1     131
   (131)
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 2    880,931 856,981   23,950 880,931

 1    880,931 856,981   23,950 880,931

 1    880,931 856,981   23,950 880,931

18 880,931  1 
880,931
(20,815)
(860,116)
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 3 1,102  1,102  0  1,102

 1 1,101  1,101  0  1,101

 1  100    100  0    100

22    100  1     100
   (100)

 2 1,000  1,000  0  1,000

22  1,000  1  1,000
 (1,000)

 3    1      1  0      1

22      1  1 1
(1)
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 2    1      1  0      1

 1    1      1  0      1

27      1  1 1
(1)
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 4  300    300  0    300

 1  300    300  0    300

 1  300    300  0    300

   300  1     300
   (300)

   898,571 881,702   16,869 5,845 892,726



その他の
特 別 職

その他の
特 別 職

その他の
特 別 職

給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

１．特　　別　　職

（単位：千円）

区　　　　　分
職 員 数
（人）

給　　与　　費 共　　済　　費 合　　　　　計
報　　酬

本 年 度
計

前 年 度
計

比　　較
計



(0)
2

(0)
3

(0)
△ 1

　
指 定 勤 務 時間外勤務 休 日 勤 務 夜 間 勤 務 管理職員特
手 当 手 当 手 当 手 当 別勤務手当

本 年 度 60 193 286 1,276 1,531
前 年 度 180 217 400 1,689 2,268
比　　較 △ 120 0 0 △ 24 0 △ 114 △ 413 △ 737 0 0 0 0

２．一　　般　　職

（１）総　　括
（単位：千円）

　（　　）は短時間勤務職員の人数。
（単位：千円）

（２）給料及び職員手当の増減額の明細
（単位：千円）

区　　分
職 員 数
（人）

給　　与　　費 共　　済　　費 合　　　　　計
報　　酬 給　　料 職員手当

本 年 度 0 7,147 3,346 10,493 2,129 12,622

前 年 度 0 9,989 4,754 14,743 2,840 17,583

比　　較 0 △ 2,842 △ 1,408 △ 4,250 △ 711 △ 4,961

職員手当
の 内 訳

区　　分 扶 養 手 当 管理職手当 通 勤 手 当 住 居 手 当 勤勉手当 期末手当 宿日直手当

区　　分 増　　減　　額 増　　　減　　　事　　　由　　　別　　　内　　　訳 備　　　　　　　　　　考

給　　料 △ 2,842 昇 給 に 伴 う 増 加 分 252 　平均定昇率　2.53％

そ の 他 の 増 減 分 △ 3,094 　人事異動等に伴う減額

職員手当 △ 1,408 そ の 他 の 増 減 分 △ 1,408 　人事異動等に伴う減額



職員数 構成比

1 33.3 

1 33.3 

1 33.4 

(0) (0.0) 
3 100.0 

1 100.0 

(0) (0.0) 
1 100.0 

【級別の基準となる職務】

課長補佐
参事補 主査
主査幹

（３）給料及び職員手当の状況

　ア．職員１人当たり給与 　ウ．級　別　職　員　数
（単位：人、％）
一 般 行 政 職

　イ．初　　任　　給
（単位：円）

　（　　）は、短時間勤務職員の人数、構成比。

区　　　　　　　　分 一般行政職 区　　　分 級

平均給料月額
（円）

276,000
１級

令和5年1月1日 ２級

平均給与月額
（円）

282,290
現　　　　 在 令和5年1月1日 ３級

平均年齢
（歳）

35.3
現　　　　 在 ４級

５級

平均給料月額
（円）

375,400
６級

令和4年1月1日

平均給与月額
（円）

390,400
７級

現　　　　 在
計

平均年齢
（歳）

50.0
１級

２級

令和4年1月1日 ３級

区　　　　　分 一般行政職 現　　　　 在 ４級

高　　校　　卒 158,900
５級

６級

大　　学　　卒 185,200
７級

計

区　　　分 ７級 ６級 ５級 ４級 ３級 ２・１級

一 般 行 政 職
部長
参事

課長
主幹

係長
主査

左以外の職員



20年勤務の者 25年勤務の者 35年勤務の者 最 高 限 度 その他の 退職時
（月分） （月分） （月分） （月分） 加算措置等 特別昇給

　エ．期末手当・勤勉手当
職制上の段階職務の

６月（月分） １２月（月分） 級等による加算措置
(1.150) (1.150) (2.300)
2.200 2.200 4.400 

(1.175) (1.175) (2.350)
2.225 2.225 4.450 

(1.150) (1.150) (2.300)
2.200 2.200 4.400 

　（　　）は再任用職員の月分

　オ．定年退職及び応募認定退職に係る退職手当

国　の　制　度
（ 支 給 率 等 ）

　カ．指定勤務手当

支給対象職員の比率(%)
（令和5年1月1日現在）

　キ．その他の手当

区　　　　　分 支給率計（月分）

本　　年　　度 有

前　　年　　度 有

国　の　制　度 有

区　　　　　分

支　給　率　等 24.586875 33.27075 47.709 47.709 制度なし 制度なし

24.586875 33.27075 47.709 47.709 制度なし 制度なし

区　　　　　分

給与総額に対する比率(%)

代表的な指定勤務手当の名称

区　　　　　分 国 の 制 度 と の 異 同

扶　　養　　手　　当 同　　　　　　　じ

住　　居　　手　　当 異　　　な　　　る

通　　勤　　手　　当 同　　　　　　　じ


