
承認第２号

専決処分を報告し、承認を求めることについて

（令和５年度中間市一般会計補正予算（第２号））

地方自治法第１７９条第１項の規定により、別紙のとおり専決処分したので、同条第３項

の規定によりこれを報告し、承認を求める。

令和５年６月２０日提出

中間市長 福田 浩





令和５年度 中間市一般会計補正予算（第２号）

令和５年度中間市の一般会計の補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ８６，１８０千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ

１８，２７６，０４３千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算

補正」による。

令和５年４月２１日

中間市長 福田 浩
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14   3,780,710    86,180     3,866,890

2     376,335    86,180 462,515

 14,409,153   0    14,409,153

 18,189,863    86,180    18,276,043
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3   8,998,129    86,180     9,084,309

2   2,270,479    86,180     2,356,659

  9,191,734   0     9,191,734

 18,189,863    86,180    18,276,043
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14     3,780,710    86,180     3,866,890

   14,409,153   0    14,409,153

   18,189,863    86,180    18,276,043
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3     8,998,129 86,180 9,084,309  86,180

    9,191,734     0 9,191,734

   18,189,863 86,180 18,276,043  86,180
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  14
2

14   3,780,710 86,180   3,866,890

 2     376,335 86,180     462,515

 1 93,061 86,180     179,241  3 32,811  1 

  31,000
 2 

   1,811

 4 53,369  1 

 50,000
 2 

  3,369

  3,780,710 86,180   3,866,890
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   3
2

 3  8,998,129 86,180 9,084,309     86,180

 2  2,270,479 86,180 2,356,659     86,180

 1     32,724 86,180  118,904
    86,180

 1  1,536  1 

 3  1,068
 53,369

 4    314
 (1,536)

 8     79    (400)

10    278    (268)

11    339    (314)

12  1,221     (79)
   (100)

13    245    (136)
    (70)

17    100
   (396)

18 81,000     (70)

(50,000)
 2 

 32,811
   (400)
   (100)
    (78)
    (87)
    (46)
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   3
2

   (825)
   (175)
   (100)

(31,000)

 8,998,129 86,180 9,084,309     86,180
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期 末 手 当
年間支給率
(月分)

7,476
(2.95月分)

19,731
(2.95月分)

その他の
特 別 職

7,476
(2.95月分)

19,731
(2.95月分)

その他の
特 別 職

0
0.00

0
0.00

その他の 0
特 別 職 0.000

給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

１．特　　別　　職

（単位：千円）

区　　　　　分
職 員 数
（人）

給　　与　　費 共　　済　　費 合　　　　　計
報　　酬 給　　料

長　　等 3 27,096 34,572 6,321 40,893

議　　員 16 69,792 89,523 21,981 111,504

572 35,933 35,933 0 35,933

計 591 105,725 27,096 27,207 160,028 28,302 188,330

長　　等 3 27,096 34,572 6,321 40,893

議　　員 16 69,792 89,523 21,981 111,504

572 35,933 35,933 0 35,933

計 591 105,725 27,096 27,207 160,028 28,302 188,330

長　　等 0 0 0 0 0 0

議　　員 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

計 0 0 0 0 0 0 0

補 正 後

補 正 前

比　　較
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(158)
303

(157)
303
(1)

0

　
指 定 勤 務 時間外勤務 管理職員特 休 日 勤 務 夜 間 勤 務 宿 日 直
手 当 手 当 別勤務手当 手 当 手 当 手 当

補 正 後 37,329 31,956 6,216 15,017 21,519 57,777 354 220,756 318,545 28,000 3,330 90 0
補 正 前 37,329 31,956 6,216 15,017 21,519 56,977 354 220,756 318,277 28,000 3,330 90 0
比　　較 0 0 0 0 0 800 0 0 268 0 0 0 0

２．一　　般　　職

（１）総　　括
（単位：千円）

　（　　）は、短時間勤務職員の人数。
（単位：千円）

（２）給料及び職員手当の増減額の明細
（単位：千円）

区　　分
職 員 数
（人）

給　　与　　費 共　　済　　費 退職手当組合負担金 合　　　　　計
報　　酬 給　　料 職員手当

補 正 後 279,083 1,231,468 740,889 2,251,440 432,019 308,125 2,991,584

補 正 前 277,547 1,231,468 739,821 2,248,836 431,705 308,125 2,988,666

比　　較 1,536 0 1,068 2,604 314 0 2,918

職員手当
の 内 訳

区　　分 扶 養 手 当 管理職手当 通 勤 手 当 住 居 手 当 勤勉手当 期末手当 地域手当

区　　分 増　　減　　額 増　　　減　　　事　　　由　　　別　　　内　　　訳 備　　　　　　　　　　考

給　　料 0 昇 給 に 伴 う 増 加 分 0

そ の 他 の 増 減 分 0

職員手当 1,068 そ の 他 の 増 減 分 1,068 　時間外勤務手当等の増額
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職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比

24 9.6 5 9.3 
(6) (85.7) 
15 6.0 3 5.6 

(1) (14.3) (1) (100.0) 
77 30.6 19 35.1 

83 33.0 1 100.0 21 38.8 

13 5.2 1 1.9 

29 11.6 4 7.4 

10 4.0 1 1.9 
(7) (100.0) (1) (100.0) (0) (0.0) 
251 100.0 1 100.0 54 100.0 

13 5.3 3 5.8 
(7) (77.8) 
13 5.3 3 5.8 

(2) (22.2) (1) (100.0) 
79 32.6 18 34.6 

89 36.7 1 100.0 22 42.3 

12 4.9 1 1.9 

29 11.9 4 7.7 

8 3.3 1 1.9 
(9) (100.0) (1) (100.0) (0) (0.0) 
243 100.0 1 100.0 52 100.0 

【級別の基準となる職務】

課長補佐
参事補 主査
主査幹

次長
課長 課長補佐 主査
主幹

（３）給料及び職員手当の状況

　ア．職員１人当たり給与 　ウ．級　別　職　員　数
（単位：人、％）

一 般 行 政 職 技 能 労 務 職 消 防 職

　イ．初　　任　　給
（単位：円）

　（　　）は、短時間勤務職員の人数、構成比。

区　　　　　　　　分 一般行政職 技能労務職 消　防　職 区　　　分 級

平均給料月額
（円）

319,895 292,050 319,512
１級

令和5年4月1日 ２級

平均給与月額
（円）

361,357 311,736 399,774
現　　　　 在 令和5年4月1日 ３級

平均年齢
（歳）

43.0 57.0 40.5
現　　　　 在 ４級

５級

平均給料月額
（円）

324,578 292,050 327,600
６級

令和5年1月1日

平均給与月額
（円）

361,808 304,634 428,130
７級

現　　　　 在
計

平均年齢
（歳）

44.6 56.5 41.2
１級

２級

令和5年1月1日 ３級

区　　　　　分 一般行政職 技能労務職 消防職 現　　　　 在 ４級

高　　校　　卒 158,900 158,900 169,800
５級

６級

大　　学　　卒 185,200 185,200 198,500
７級

計

区　　　分 ７級 ６級 ５級 ４級 ３級 ２・１級

一 般 行 政 職
部長
参事

課長
主幹

係長
主査

左以外の職員

技 能 労 務 職 主査幹
係長
主査

主査 左以外の職員

消 防 職
消防長
参事

係長
主査

左以外の職員
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20年勤務の者 25年勤務の者 35年勤務の者 最 高 限 度 その他の 退職時
（月分） （月分） （月分） （月分） 加算措置等 特別昇給

　エ．期末手当・勤勉手当
職制上の段階職務の

６月（月分） １２月（月分） 級等による加算措置
(1.150) (1.150) (2.300)
2.200 2.200 4.400

(1.150) (1.150) (2.300)
2.200 2.200 4.400

(1.150) (1.150) (2.300)
2.200 2.200 4.400

　（　　）は再任用職員の月分

　オ．定年退職及び応募認定退職に係る退職手当

国　の　制　度
（ 支 給 率 等 ）

　カ．指定勤務手当

支給対象職員の比率(%)
（令和5年4月1日現在）

　キ．その他の手当

区　　　　　分 支給率計（月分）

補　　正　　後 有

補　　正　　前 有

国　の　制　度 有

区　　　　　分

支　給　率　等 24.586875 33.27075 47.709 47.709 制度なし 制度なし

24.586875 33.27075 47.709 47.709 制度なし 制度なし

区　　　　　分 全　　職　　種

給与総額に対する比率(%) 0.47

21.6 

代表的な指定勤務手当の名称 臨戸徴収手当等

区　　　　　分 国 の 制 度 と の 異 同

扶　　養　　手　　当 同　　　　　　　じ

住　　居　　手　　当 異　　　な　　　る

通　　勤　　手　　当 同　　　　　　　じ
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